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LEI COMPLEMENTAR N° 075/2020

Modifica as regras do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Salvador,
promove alteracdes para implementar o Programa
de Renovagdo da Previdéncia e da outras
providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA,
Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
TiTULO I

DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E DAS CONTRIBUICOES AO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS

Art. 1° O Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio de Salvador
fica alterado por meio desta Lei Complementar, e, nos termos do inciso Il do art. 36 da Emenda
Constitucional n® 103, de 2019, ficam referendadas integralmente:

| - a alteragao promovida pelo art. 1° da Emenda Constitucional n® 103, de 2019, no art.
149 da Constituicao Federal;

Il - as revogacdes previstas na alinea “a” do inciso | e nos incisos Ill e IV do art. 35 da
Emenda Constitucional n® 103, de 2019.

Art. 2° A concessao de aposentadoria ao servidor municipal vinculado ao RPPS e de
pensdo por morte aos respectivos dependentes serd assegurada, a qualquer tempo, desde que
tenham sido cumpridos os requisitos para obtencdo destes beneficios antes da data de vigéncia
desta Lei Complementar, observados os critérios da legislagdo vigente na data em que foram
atendidos os requisitos para a concessao da aposentadoria ou da pensdo por morte.

§ 1° Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao servidor a que se refere
o caput e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes serdo calculados e reajustados de
acordo com a legislacao em vigor a época em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos
para a concessdo destes beneficios.

§ 2° E assegurado o direito ao recebimento do beneficio de aposentadoria mais
favoravel ao servidor municipal, desde que tenham sido implementados todos os requisitos para sua
concessao, ou de pensao aos seus dependentes, calculada com base na aposentadoria voluntéria que
seria devida se estivesse aposentado a data do 6bito.

Art. 3° Com fundamento nos incisos | e Ill do § 1°, §§4°-A, 4°-C e 5° do art. 40 da
Constituicdo Federal, o servidor titular de cargo efetivo vinculado ao RPPS sera aposentado nos
termos dos incisos |, Il e lll do § 1°, inciso Ill do § 2° e § 4° do art. 10 da Emenda Constitucional n° 103,
de 2019, observadas as alteragées contidas no paragrafo unico do presente artigo.

Paragrafo unico. As idades minimas previstas na alinea “a”, inciso | do § 1° e inciso IlI
do § 2° do art. 10 da Emenda Constitucional n° 103, de 2019, serdo reduzidas para 61 (sessenta e
um) anos, se mulher; e 64 (sessenta e quatro) anos, se homem, com redutor de 05 (cinco) anos para
o professor, para ambos os sexos, que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das
funcdes de magistério na educagao infantil e no ensino fundamental e médio.

Art. 4° Para o célculo dos proventos de aposentadoria do Regime de Previdéncia
de que trata o art. 3° desta Lei Complementar, sera utilizada a média aritmética simples das
remuneragées adotadas como base para contribuicdes ao Regime Préprio de Previdéncia Social,
atualizados monetariamente, correspondentes a 90% (noventa por cento) dos maiores salarios
de contribuicdo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuigdo, se posterior
aquela competéncia, observado o quanto disposto nos §§1° e 6° do art. 26 da Emenda Constitucional
n° 103, de 2019.

Art. 5° 0 servidor publico municipal que tenha ingressado no servico piblico em cargo
efetivo até a data da entrada em vigor desta Lei podera aposentar-se voluntariamente conforme o
disposto no art. 4° da Emenda Constitucional n® 103, de 2019, observadas as seguintes alteragdes:

| - as idades minimas serdo reduzidas em 02 (dois) anos para os servidores publicos
de ambos os sexos, para fins do disposto no inciso | do caput do art. 4° da Emenda Constitucional n°®
103, de 2019;

Il - o tempo minimo exigido de efetivo exercicio no servigo publico sera reduzido em
05 (cinco) anos, para fins do disposto no inciso Ill do caput do art. 4° da Emenda Constitucional n°
103, de 2019.

§ 1° Serao reduzidos em 05 (cinco) anos, para ambos os sexos, os requisitos de idade
e tempo de contribuicdo e, em 10 (dez), a quantidade de pontos para o professor que comprovar
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcdes de Magistério na educagdo infantil e no
ensino fundamental e médio, para fins do disposto nos incisos |, Il e V do caput do art. 4° da Emenda
Constitucional n® 103, de 2019.

§ 2° 0 somatorio a que se refere o inciso V do caput do art. 4° da Emenda Constitucional
n° 103, de 2019, sera acrescido, a cada 01 (um) ano e 03 (trés) meses, de 01 (um) ponto, até atingir
o limite de 96 (noventa e seis) pontos, se mulher, e de 104 (cento e quatro) pontos, se homem, com
redutor de 10 (dez) pontos, para ambos os sexos, em relacdo aos servidores a que se refere o § 1°
deste artigo.

§ 3° As idades minimas previstas no inciso |, §6° do art. 4° da Emenda Constitucional
n° 103, de 2019, serdo reduzidas em 01 (um) ano, para ambos os sexos, em relacdo aos servidores
publicos e os titulares do cargo de professor.

§ 4° Para os fins do disposto neste artigo, ndo se aplicam:

I- 08§1°eoinciso lll do §4° do art. 4° da Emenda Constitucional n® 103, de 2019;

Il - o inciso Il do §7° do art. 4° da Emenda Constitucional n® 103, de 2019, e o reajuste
nele previsto sera definido por Lei Municipal especifica.

Art. 6° 0 servidor publico municipal que tenha ingressado no servigo publico em cargo
efetivo até a data da entrada em vigor desta Lei poderd aposentar-se voluntariamente conforme o
disposto no art. 20 da Emenda Constitucional n° 103, de 2019, observadas as seguintes alteragées:

| - o servidor devera cumprir um periodo adicional de contribuicao correspondente a
60% (sessenta) por cento do tempo que, na data desta Lei, faltaria para atingir o minimo exigido no
inciso Il do caput do art. 20, para fins do disposto no inciso IV daquele artigo;

Il - para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das
funcdes de Magistério na educagao infantil e no ensino fundamental e médio, o periodo adicional de
contribui¢o previsto no inciso | deste artigo correspondera a 50% (cinquenta) por cento.

Parégrafo Gnico. Para os fins do disposto neste artigo, ndo se aplica o inciso Il do §3°
do art. 20 da Emenda Constitucional n° 103, de 2019, e o reajuste nele previsto serd definido por Lei
Municipal especifica.

Art. 7° O valor do beneficio de aposentadoria sera calculado na forma prevista no §2°
do art. 26 da Emenda Constitucional n® 103, de 2019, com redutor de 05 (cinco) anos de contribuicao
para mulher, observado o disposto no art. 4° desta Lei Complementar, nas seguintes hipéteses:

I - inciso Il, §6° do art. 4° da Emenda Constitucional n°® 103, de 2019;

Il - §4° do art. 10 da Emenda Constitucional n® 103, de 2019, ressalvado o disposto no
inciso Il do §1° e §2° do presente artigo.

§ 1° 0 valor do beneficio serd calculado na forma prevista no §3° do art. 26 da Emenda
Constitucional n° 103, de 2019, observado o disposto no art. 4° desta Lei Complementar, nas
seguintes hipéteses:

| - inciso Il do §2° do art. 20 da Emenda Constitucional n® 103, de 2019;

Il - em caso de aposentadoria por incapacidade permanente, quando decorrer de
acidente de trabalho, de doenca profissional e de doenc¢a do trabalho.

§ 2° 0 valor do beneficio de aposentadoria de que trata o inciso Ill do §1° do art. 10 da
Emenda Constitucional n° 103, de 2019, sera calculado na forma do §4° do art. 26 daquela Emenda
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Constitucional, com redutor de 05 (cinco) anos no divisor para mulher, observado o disposto no art.
4° desta Lei Complementar.

§ 3° Para fins de apuracao do valor das aposentadorias concedidas nos termos deste
artigo, aplica-se o disposto nos §§ 1° e 6° do art. 26 da Emenda Constitucional n® 103, de 2019.

Art. 8° Na concessao de pensao por morte a dependente de segurado do RPPS falecido
a partir da data de vigéncia desta Lei Complementar serd aplicado o disposto nos §§ 1°,2°, 3°e 6° do
art. 23 da Emenda Constitucional n® 103, de 2019, observadas as seguintes alteragées:

| - a cota de que trata o caput do art. 23 da Emenda Constitucional n° 103, de 2019,
corresponderd a 15 (quinze) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por
cento);

Il - o nimero de dependentes de que trata o §1° do art. 23 da Emenda Constitucional n®
103, de 2019, sera igual ou superior a 4 (quatro);

Il - a cota por dependente de que trata o inciso Il do §2° do art. 23 da Emenda
Constitucional n° 103, de 2019, serd de 15 (quinze) pontos percentuais, até o maximo de 100% (cem
por cento).

Paragrafo Gnico. O tempo de duragdo da pensao por morte e das cotas individuais
por dependente até a perda dessa qualidade, rol de dependentes e sua qualificagdo e as condigoes
necessarias para enquadramento serdo aqueles estabelecidos em Lei Municipal.

Art. 9° O servidor municipal vinculado ao RPPS fara jus a um abono de permanéncia
equivalente a 80% (oitenta) por cento do valor da sua contribui¢do previdenciaria, até completar a
idade para aposentadoria compulséria, desde que opte expressamente por permanecer em atividade
e que tenha cumprido, ou venha a cumprir, os requisitos para aposentadoria voluntdria estabelecidos
nos seguintes dispositivos:

| - alinea “a” do inciso Ill do § 1° do art. 40 da Constituicdo Federal, na redacdo da
Emenda Constitucional n° 41, de 2003, antes da data de vigéncia desta Lei Complementar;

Il -art. 2° § 1°do art. 3° ou art. 6° da Emenda Constitucional n® 41, de 2003, ou art. 3°da

Emenda Constitucional n® 47, de 2005, antes da data de vigéncia desta Lei Complementar;

Il - artigos 4° 10, 20 da Emenda Constitucional n° 103, de 2019, observadas as
alteragdes estabelecidas por esta Lei.

Paragrafo unico. O servidor(a) que se afastar do servico nas hipéteses previstas nos
incisos | e Il do paragrafo Unico do art. 236 da Lei Complementar Municipal n° 01, de 1991, terd o
abono de permanéncia imediatamente suspenso.

Art. 10. A aliquota de contribuicdo dos segurados ativos, aposentados e pensionistas
vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio fica majorada para 14%
(quatorze por cento).

Paragrafo Unico. A contribuicdo ordinaria prevista no caput incidird sobre os proventos
de aposentadoria e de pensdes por morte que superem 04 (quatro) salarios-minimos.

TiTULO Il
DA POUPANGA PUBLICA PREVIDENCIARIA

Art. 11. Fica estabelecida a aliquota de contribuicdo extraordinaria do Tesouro
Municipal para equacionamento do déficit atuarial, no percentual mensal de 0,8% (zero virgula oito)
por cento sobre os salarios de contribuicdo dos ativos, pelo periodo de 25 (vinte e cinco) anos, a ser
recolhida nas mesmas condicoes e prazos da aliquota patronal ordinaria.

Paragrafo unico. A aliquota extraordindria prevista no caput sera destinada a
composi¢ao de um fundo financeiro e os recursos a ele destinados:

| - ndo poderao ser utilizados durante o periodo de 25 (vinte e cinco) anos, a contar da
data de publicagdo desta Lei Complementar;

Il - serdo aplicados conforme politica de investimentos aprovada pelo Conselho
Deliberativo do RPPS.

TiTULO IN
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. Fica alterado o art. 10 da Lei Complementar n° 67, de 31 de maio de 2017, que
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 10. O Comité de Investimentos sera composto de 5 (cinco) membros
titulares e respectivos suplentes, da seguinte forma:

| - 01 (um) representante indicado pela Secretaria Municipal de Gestao -
SEMGE, que o presidird;

II'- 01 (um) representante indicado pela Secretaria da Fazenda do Municipio -
SEFAZ, que exercera a fungdo de Vice-Presidente;

1I1- 01 (um) representante indicado pela Casa Civil do Municipio - CC;
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IV - 02 (dois) representantes indicados pelo Chefe do Poder Executivo, entre

os servidores ativos, inativos e pensionistas do Poder Executivo ou do Poder
Legislativo.

§ 1° Os membros do Comité de Investimentos e seus suplentes serdo
nomeados mediante ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 2° Sera exigida de todos os membros integrantes do Comité a Certificacao
Profissional, emitida por entidade auténoma de reconhecida capacidade
técnica e difusao no mercado brasileiro de capitais, em conformidade com as
normas vigentes do Ministério da Previdéncia Social.

§ 3° 0 mandato dos representantes indicados sera de 2 anos, admitida a
reconducdo por igual periodo.” (NR)

Art. 13. Ficam acrescidos no quadro de Cargos em Comissao e de Fungées de Confianga
definidos nos Anexos | e IV da Lei n° 9.186/2016 os seguintes quantitativos:

1- 01 (um) cargo de Ouvidor Setorial do Fundo Municipal de Previdéncia, Grau 57;

Il - 01 (um) cargo de Coordenador II, Grau 55;

Il - 02 (dois) cargos de Assessor Técnico, Grau 53;
IV- 01 (uma) funcdo de Chefe Sistémico de Gestao, Grau 65;

V- 02 (duas) funcdes de Supervisor Sistémico de Gestao, Grau 65.

Parégrafo Unico. Os Cargos e Fungdes criados neste artigo serao vinculados a Diretoria
de Previdéncia, tendo sua estrutura correspondente definida em Regimento, o qual deverd ser
adequado em um prazo de até 120 (cento e vinte) dias.

Art. 14. 0 Poder Executivo Municipal poderd regulamentar o disposto nesta Lei
Complementar.

Art. 15. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta das dotagées
consignadas no Orcamento Municipal de 2020 e seguintes, ficando o Chefe do Poder Executivo
autorizado a promover as modificagées necessarias no Plano Plurianual e na Lei Orgamentaria do
exercicio de 2020, incluindo a abertura de créditos adicionais, remanejamentos, transposicdes e
transferéncias, observada a legislacao vigente e os limites das dotagées globais.

Art. 16. Esta Lei Complementar entra em vigor:

| - em relagdo ao art. 10°, a partir do primeiro dia do quarto més subsequente ao de
sua publicacao;

Il - para os demais dispositivos, na data de sua publicacao.

Art. 17. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, especialmente aquelas previstas
nas Leis Complementares n° 01, de 15 de margo de 1991, e n.° 05, de 06 de julho de 1992.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 30 de marco de 2020.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

LUIZ ANTONIO VASCONCELLOS CARREIRA
Chefe da Casa Civil

KAIO VINICIUS MORAES LEAL
Chefe de Gabinete do Prefeito

THIAGO MARTINS DANTAS
Secretério Municipal de Gestao

PAULO GANEM SOUTO
Secretario Municipal da Fazenda

BRUNO OITAVEN BARRAL

FELIPE LUCAS DE LIMA E SILVA Secretério Municipal da Educacao

Secretério Municipal de Ordem Publica

ANDRE MOREIRA FRAGA
Secretario Municipal de Sustentabilidade, Inovagdo
e Resiliéncia

LEONARDO SILVA PRATES
Secretdrio Municipal da Saude

ANA PAULA ANDRADE MATOS MOREIRA
Secretaria Municipal de Promogao Social
e Combate a Pobreza, em exercicio

FABIO RIOS MOTA
Secretario Municipal de Mobilidade

VIRGILIO TEIXEIRA DALTRO
Secretério Municipal de Manutengao
da Cidade

CLAUDIO TINOCO MELO DE OLIVEIRA
Secretério Municipal de Cultura e
Turismo

JOSE SERGIO DE SOUSA GUANABARA
Secretario Municipal de Desenvolvimento
e Urbanismo

ALBERTO MAGALHAES PIMENTEL JUNIOR
Secretario Municipal do Trabalho, Esportes
elLazer
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BRUNO SOARES REIS
Secretério Municipal de Infraestrutura e
Obras Publicas, em exercicio

JOSE PACHECO MAIA FILHO
Secretdrio Municipal de Comunicagao

ROGERIA DE ALMEIDA PEREIRA DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Politicas para As
Mulheres,Infancia e Juventude

IVETE ALVES DO SACRAMENTO
Secretaria Municipal da Reparacao

MARIA RITA GOES GARRIDO
Controladora Geral do Municipio

LEIN® 9.517/2020
Institui o “Auxilio Salvador por Todos”, no ambito
da Assisténcia Social, com o objetivo de garantir
aos cidadaos que nao tém emprego formal as
condicbes minimas de sobrevivéncia, diante da
pandemia de coronavirus, na forma que indica, e
da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA,
Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

_ CAPITULOI
DO AUXILIO SALVADOR POR TODOS

Art. 1° Fica instituido o “Auxilio Salvador por Todos”, beneficio no dmbito da
Assisténcia Social, compreendido nos termos do art. 57 da Lei n° 9.502/2019, a ser concedido na
forma desta Lei.

Art. 2° O “Auxilio Salvador por Todos” constitui-se em apoio financeiro, em pecunia,
com o objetivo de garantir aos cidaddos que nao tém emprego formal as condicdes minimas de

sobrevivéncia, diante da pandemia de coronavirus.

Art. 3° 0 “Auxilio Salvador por Todos” fica fixado no valor mensal de R$ 270,00
(duzentos e setenta reais), pelo prazo de 3 (trés) meses.

Art. 4° Terdo direito ao “Auxilio Salvador por Todos” as pessoas inscritas nos
cadastros municipais, até 20 de marco de 2020, das seguintes categorias:

| - baianas de acarajé;

Il - ambulantes;

Il - feirantes;

IV - camelds;

V - barraqueiros;

VI - baleiros;

VII - taxistas, motoristas de aplicativos e mototaxistas, com idade superior a 60 anos;
VIII - guardadores de carro;

IX - recicladores;

X - titulares do beneficio moradia, em razdo de vulnerabilidade social, que nao
recebam bolsa familia;

XI - titulares do beneficio moradia, cadastrados pelo Municipio como populagdo de
rua, que nao recebam bolsa familia.

§1° Para fins do disposto no caput deste artigo, serdo considerados os seguintes
cadastros municipais:

| - Cadastro da Secretaria Municipal de Ordem Publica: para os incisos | a V do caput
deste artigo;

Il - Cadastro da Secretaria Municipal de Mobilidade: para os incisos VI e VIl do caput
deste artigo;

Il - Cadastro da Superintendéncia de Transito de Salvador - TRANSALVADOR: para
oinciso VIl do caput deste artigo;

IV - Cadastro da Empresa de Limpeza Urbana de Salvador - LIMPURB: para o inciso
IX do caput deste artigo;

V - Cadastro da Secretaria Municipal de Promogao Social e Combate a Pobreza: para
os incisos X e Xl do caput deste artigo.

§2° Os drgaos e entidades responséveis pelos cadastros deverao encaminha-los a
Secretaria Municipal de Promocao Social e Combate a Pobreza, para efeito de pagamento.

§3° Compete aos titulares das pastas relacionadas nos incisos do §1° deste artigo
assegurar a veracidade e conformidade dos cadastros municipais utilizados para efeito de concessao
do “Auxilio Salvador por Todos", sob pena de responsabilidade.

Art. 5° Nao terao direito ao “Auxilio Salvador por Todos™:

| - os titulares de beneficio previdenciario do Regime Proprio de Previdéncia Social
do Municipio de Salvador;
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Il - os servidores publicos do Municipio de Salvador.

Art. 6° 0 pagamento do Auxilio serd efetuado mediante crédito em instituicao
financeira.

Paragrafo Unico. O pagamento do beneficio poderd ser realizado através de
instrumentos administrativos, operacionais e tecnoldgicos ja utilizados em outros programas
assistenciais do Municipio.

Art. 7° O “Auxilio Salvador por Todos” caracteriza-se como agdo da Assisténcia
Social, através da Secretaria Municipal de Promog&o Social e Combate a Pobreza.

CAPITULO Il
DAS DISPOSIGOES TEMPORARIAS APLICADAS AOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS EM GERAL

Art. 8° Fica autorizada a prorrogacgdo de oficio dos contratos administrativos, atas de
registro de pregos e instrumentos congéneres com vencimento a partir de 19 de marco de 2020,
data de decretacdo do estado de emergéncia no Municipio de Salvador, pelo prazo de duracdo
da emergéncia até trés meses apds a decretagdo do fim da emergéncia, nas mesmas condi¢des
avencadas, aplicando-se a eles as condigdes previstas nesta Lei e dispensando-se a celebragdo de
termo aditivo.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES TEMPORARIAS APLICADAS
AOS CONTRATOS DE GESTAO

Art. 9° Enquanto perdurar o Estado de Emergéncia de Sadde Publica Internacional
decorrente do coronavirus, caberad ao titular da pasta autorizar a transferéncia de servigos as
organizagdes sociais para fins de assinatura de contratos de gestdo, bem como acompanhar a
prestacdo do servico, ndo se aplicando o disposto nos §§2° e 3° do art. 2° e os incisos Ill e IV do §2°
do art. 3°da Lein°® 8.631/2014.

Paragrafo Unico. Para as transferéncias de que trata o caput, excepcionalmente e
mediante justificativa, a autoridade competente podera dispensar ou postergar a apresentacao de
documentacao relativa a regularidade fiscal e trabalhista ou, ainda, o cumprimento de um ou mais
requisitos previstos no art. 15 da Lein® 8.631/2014, ressalvada a exigéncia de apresentacgdo de prova
de regularidade relativa a Seguridade Social.

CAPITULO IV
DA MANUTENGAO DOS AJUSTES COM AS ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

Art. 10. Os ajustes vigentes entre a Administragdo Publica Municipal e as entidades
privadas sem fins lucrativos, a exemplo do termo de colaboragdo ou fomento, acordos de cooperagao,
termos de parceria, contratos de repasse, contratos de gestao, convénios e demais ajustes similares,
deverao ser avaliados quanto a necessidade das seguintes acdes:

|- readequacao da pactuacdo vigente;
II- suspensao total ou parcial das atividades, projetos e/ou programas.

§ 1° Na hipétese do inciso |, devera o érgdo responsével observar que as adequagdes/
alteragdes ocorram de modo proporcional e equanime, sem prejuizo ao interesse principal do ajuste,
ficando autorizado que se repactue a execucao de qualquer objeto que possa ser Gtil para agdes de
prevencao, controle e contengdo da pandemia nas atividades da salde, da educagdo e da assisténcia
social enquanto perdurar a situacao de emergéncia causada pelo novo coronavirus, desde que
encontre respaldo na legislagao vigente.

§ 2° Na hipdtese do inciso I, nos ajustes que tenham em seus custos previsao de
fornecimento de refeicdes e/ou géneros alimenticios, poderdo ser acordados com a entidade a
manutencdo da oferta quanto aos servigos que atendem usudrios mais vulneraveis frente a pandemia
no dmbito da salde, da educacao e da assisténcia social, principalmente quanto ao publico idoso.

Art. 11. Como medida excepcional, a Administragao Publica Municipal fica autorizada a
manter o pagamento das parcelas que envolvam multiplos repasses financeiros para as entidades
sem fins lucrativos nas areas da educacdo, saude e assisténcia social, naqueles ajustes para os
quais for indicada a suspensao total ou parcial das atividades, projetos e/ou programas, deduzidas
as despesas diretas e indiretas que efetivamente deixem de incorrer, garantindo-se o pagamento
das despesas devidamente comprovadas com pessoal vinculado ao ajuste e seus encargos sociais
e trabalhistas.

§ 1° Amanutencao do repasse financeiro por parte da Administracdo em favor dos ajustes
previstos no caput deste artigo ficara condicionada:

I- a ndo demissdo dos empregados afetos ao ajuste no periodo em que perdurar a medida
excepcional;

II- sempre que possivel, a inclusdo de previsdo de compensacao da jornada nas hipéteses
de custeio de pessoal, sem a existéncia de contraprestacdo, com possiveis rearranjos de metas e
prazos para restabelecer o reequilibrio do ajuste, passada a situagdo de emergéncia.

§ 2° Nao sendo possivel a medida compensatéria prevista no inciso I, a manutengao do
pagamento autorizada no caput deste artigo s6 podera ser custeada por orcamento proprio vigente,
devendo ser deduzidos os valores repassados por outros entes federados em cofinaciamento de
projetos, atividades e programas nas areas da salde, educacgdo e assisténcia social.

Art. 12. Nos ajustes vigentes, recursos emergenciais poderdo ser utilizados para
ampliagcdo de vagas, alimentagao, insumos, equipe técnica, em virtude de técnicos acometidos de
enfermidades ou pertencentes a grupos de risco.
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Art. 13. As a¢des previstas neste Capitulo tém carater temporario e excepcional, devendo
perdurar durante o periodo da pandemia.

Paragrafo Unico. Fica autorizada a prorrogagdo de oficio do termo de colaboragdo ou
fomento, acordos de cooperacao, termos de parceria, contratos de repasse, contratos de gestao,
convénios e demais ajustes similares com vencimento a partir de 19 de margo de 2020, data de
decretacdo do estado de emergéncia no Municipio de Salvador, pelo prazo de duragao da emergéncia
até 3 (trés) meses ap6s a decretagdo do fim da emergéncia, nas mesmas condigdes avencadas,
devendo ser observados os demais aspectos procedimentais da legislagdo pertinente ao ajuste
prorrogado.

Art. 14. Fica autorizado o estabelecimento, mediante Decreto, de regras excepcionais
em relacdo a prestacao de contas quanto aos ajustes que sofram as modificacoes previstas no art.

10 desta Lei, desde que justificadas ante o cenario de emergéncia e que estejam de acordo com a
legislagao vigente.

CAPITULOV
DO COMITE DE INTEGRAGAO INSTITUCIONAL

Art. 15. Fica reconhecida a instituicdo do Comité de Integracao Institucional, que tem
por finalidade centralizar a tomada de decisoes, integrar e alinhar as a¢des governamentais de
enfrentamento, no ambito do Municipio de Salvador, dos problemas decorrentes da pandemia do
coronavirus, com vistas a prevenir, dar assisténcia a populagdo e minimizar os impactos resultantes
da situacdo de emergéncia e do estado de calamidade publica decretados em fungao do Covid-19;
bem como supervisionar e monitorar os resultados alcangados.

Art. 16. 0 Comité de Integragdo Institucional é composto por:

| - Prefeito Municipal, que o presidira;

Il - Vice-Prefeito;

Il - Chefe da Casa Civil;

IV - Chefe de Gabinete do Prefeito;

V - Procurador-Geral do Municipio;

VI - Secretario Municipal da Saude;

VIl - Secretario Municipal da Fazenda;

VIII - Secretério Municipal de Promogao Social e Combate a Pobreza;

IX - Secretario Municipal de Educacao;

X - Secretario Municipal de Infraestrutura;

XI - Secretario Municipal de Gestao;

XlI - Secretario Municipal de Mobilidade;

XIIl - Secretério Municipal de Desenvolvimento e Urbanismo;

XIV- Secretario Municipal de Ordem Publica;

XV - Secretario Municipal de Comunicacao;

XVI - Secretario-Geral de Articulacdo Comunitaria e Prefeituras-Bairro;

XVII - Controlador-Geral do Municipio.

§ 1° A depender das circunstancias concretas e de acordo com o tema a ser discutido,
poderdo ser convidados para as reunides do Comité de Integracao Institucional, pelo seu Presidente,

com direito a voz, especialmente:

| - outros Secretarios Municipais e dirigentes da Administracdo Indireta Municipal
indicados pelo Prefeito;

Il - Presidente e Vice-presidente da Camara Municipal de Salvador;
Il - Presidente do Tribunal de Contas dos Municipio-TCM do Estado da Bahia;

IV - outros Vereadores e Conselheiros do TCM, ambos designados pelo seu respectivo
Presidente;

V - Parlamentares estaduais e federais;

VI - membros do Ministério Publico, do Poder Judiciario, da Defensoria Publica e da Ordem
dos Advogados do Brasil - se¢ao Bahia;

VIl - especialistas, profissionais reconhecidos e representantes de entidades da iniciativa
privada;
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VIII - quaisquer outras autoridades publicas.

§ 2° 0s membros do Comité poderao se fazer representar nas reunides pelo seu substituto
imediato ou por Diretores ou Coordenadores de unidades integrantes das respectivas pastas.

§ 3° 0 Comité podera requisitar de drgaos e entidades publicas as informagées e estudos
que se fizerem necessarios para auxiliar o exercicio das atividades que atendam a finalidade de sua

instituicdo.

Art.17.0 Comité de Integragao Institucional contarad com o apoio do Centro de Coordenagao
de Operagdes, com o objetivo, dentre outros, de:

| - coordenar e acompanhar de perto a efetivagdo das providéncias a cargo da Prefeitura
Municipal no enfrentamento do Covid-19;

Il - avaliar a conformidade das operagdes as diretrizes do Comité de Integracao
Institucional;
Il - articular, com entes publicos e privados, agbes adequadas e avaliar seus respectivos

impactos;

IV - monitorar outras agdes adotadas pelos atores publicos e privados em relagdo ao
Covid-19;

V - repassar informacdes atualizadas ao Presidente do Comité sobre os desdobramentos
das situacoes geradas pelo Covid-19 e pelas acoes de todas as esferas de governo relacionadas;

VI - exercer outras atribuicées que lhe forem cometidas pelo Comité de Integracdo
Institucional.

Art. 18. 0 Centro de Coordenacao de Operagées do Comité é composto por:

| - Secretario de Promocao Social e Combate a Pobreza, que serd o Coordenador;

I - Vice-Prefeito;

Il - Secretario Municipal de Saude;

IV - Chefe de Gabinete do Prefeito;

V - Secretario Municipal de Infraestrutura;

VI - Secretario-Geral de Articulagdo Comunitaria e Prefeituras-Bairro;

VII - Coordenador do Servigo Médico de Atendimento de Urgéncia;

VIII - Inspetor Geral da Guarda Civil Municipal;

IX - Diretor de Fiscalizagdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Urbanismo;

X - Coordenador de Apoio as Acdes de Vigilancia, da Secretaria Municipal de Saude.

§ 1° 0 Coordenador do Centro de Coordenacdo de Operagdes podera convidar outros
agentes publicos e representantes de entidades privadas a participar de suas atividades, conforme a
necessidade e para o alcance dos objetivos do art. 17.

§ 2° Cada membro do Centro indicara um suplente, para que possa substitui-lo em suas
auséncias e impedimentos.

§ 3° Poderd o presidente do Comité de Integracdo Institucional, diante da dindmica das
acoes e da necessidade premente, substituir ou indicar, a qualquer tempo, outros membros para
compor o Centro de Coordenagao de Operagdes, mediante decreto.

Art. 19. O Comité de Integracdo Institucional e o Centro de Coordenagdo de Operagdes
poderé&o instituir grupos de trabalho temporérios, com o objetivo de auxiliar no cumprimento de suas
atribuicdes e requisitar instalacdes e equipamentos municipais, além de servidores de quaisquer
6rgaos da Administracao Direta e Indireta do Municipio para o apoio e assessoramento.

Art. 20. 0 Comité e o Centro se reunirdo sempre que convocados, respectivamente, pelo
seu Presidente e Coordenador, devendo acontecer, preferencialmente, por meio de ferramenta
eletrénica de videoconferéncia ou, se necessario, em encontros presenciais, a critério do seu
correspondente Presidente ou Coordenador.

Art. 21. A participagdo no Comité de Integracao Institucional, no Centro de Coordenacao
de Operagdes e nos grupos de trabalho serad considerada prestagdo de servico publico relevante,
nao remunerada.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 22. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta da verba prépria do orcamento
vigente.

Art. 23.Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as modificagcdes necessarias no Plano Plurianual
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e na Lei Orcamentaria de 2020, incluindo a abertura de créditos adicionais, remanejamentos,
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transposi¢des e transferéncias, observada a legislacao vigente e os limites das dotacdes globais.

Art. 24. Esta Lei podera ser regulamentada, no que couber, pelo Poder Executivo.

Art. 25. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo a 19 de margo de 2020 os
efeitos dos artigos 8° a 21, data da decretacdo do estado de emergéncia no Municipio de Salvador.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 30 de marco de 2020.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

LUIZ ANTONIO VASCONCELLOS CARREIRA
Chefe da Casa Civil

KAIO VINICIUS MORAES LEAL
Chefe de Gabinete do Prefeito

THIAGO MARTINS DANTAS
Secretério Municipal de Gestao

PAULO GANEM SOUTO
Secretario Municipal da Fazenda

BRUNO OITAVEN BARRAL

FELIPE LUCAS DE LIMA E SILVA Secretdrio Municipal da Educagdo

Secretério Municipal de Ordem Pdblica

ANDRE MOREIRA FRAGA
Secretdrio Municipal de Sustentabilidade, Inovacao
e Resiliéncia

LEONARDO SILVA PRATES
Secretério Municipal da Satude

ANA PAULA ANDRADE MATOS MOREIRA
Secretdria Municipal de Promocao Social
e Combate a Pobreza, em exercicio

FABIO RIOS MOTA
Secretério Municipal de Mobilidade

JOSE SERGIO DE SOUSA GUANABARA
Secretdrio Municipal de Desenvolvimento
e Urbanismo

VIRGILIO TEIXEIRA DALTRO
Secretario Municipal de Manutengao
da Cidade

CLAUDIO TINOCO MELO DE OLIVEIRA
Secretério Municipal de Cultura e
Turismo

ALBERTO MAGALHAES PIMENTEL JUNIOR
Secretdrio Municipal do Trabalho, Esportes
elazer

BRUNO SOARES REIS
Secretério Municipal de Infraestrutura e
Obras Publicas, em exercicio
IVETE ALVES DO SACRAMENTO
Secretaria Municipal da Reparacao

JOSE PACHECO MAIA FILHO
Secretdrio Municipal de Comunicagao

ROGERIA DE ALMEIDA PEREIRA DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Politicas para As
Mulheres, Infancia e Juventude
MARIA RITA GOES GARRIDO
Controladora Geral do Municipio
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL E COM

A POBREZA - SEMPRE

Conselho Municipal de Assisténcia Social de Salvador - CMASS

RESOLUGAO CMASS N° 16/2020

0 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SALVADOR - CMASS, no uso de suas

atribui¢des que Llhe confere a Lei Municipal N° 5.096/96,

Considerando Decreto Municipal N° 32.268, de 18 de marco de 2020, que declara situagdo de
emergéncia no municipio de Salvador e define outras medidas para enfrentamento da Pandemia

decorrente do coronavirus (COVID-19);

Considerando Resolugcao CMASS N° 07, 09 e 10, de 20 de Margo de 2020, que dispde acerca de
medidas para o enfrentamento da emergéncia de salide publica de importancia internacional

decorrente do coronavirus, COVID-19, no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social em Salvador.

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar a criacdo do beneficio eventual Salvador por Todos, descrito na mensagem
do Gabinete do Prefeito a Camara Municipal de Vereadores de Salvador n° 07/2020, que prevé o
pagamento de R$270,00, por até 03 meses, podendo ser prorrogado, para profissionais informais
cadastrados na Prefeitura Municipal de Salvador e as pessoas que recebem o beneficio moradia, com
valor destinado de R$16.592.850,00 (dezesseis milhdes quinhentos e noventa e dois mil e oitocentos

e cinquenta reais) com recursos provenientes da fonte do tesouro municipal.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SALVADOR, em 30 de margo de 2020.

MARCELO TOURINHO
Presidente

EDITAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA

AVISO DE CONVOCAGAO

A Coordenadoria Administrativa torna publico para conhecimento dos interessados que sera
realizada SELECAO SIMPLIFICADA N° 052/2020: para CONTRATACAO DE ENTIDADE QUALIFICADA
COMO ORGANIZAGAO SOCIAL (0S) PARA ATUAR NA GESTAO, PLANEJAMENTO, OPERACIONALIZACAQ

E EXECUGAO DAS AGCOES E SERVICOS DE SAUDE NA HOSPITAL DE CAMPANHA (WET'N WILD). As
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Criado pelo art. 82 da Lei n° 3.601, de 18 de fevereiro de 1986

propostas deverao ser apresentadas até o dia 02/04/2020, as 17h.
0 processo administrativo n® 6214/2020 referente ao objeto da presente cotacdo encontra-se no
Setor de Suprimentos - SESUP, telefone: (71) 3202-1146 e-mail: sesup.sms3@gmail.com, onde os

interessados poderao solicitar maiores informacdes.

Salvador, 23 de margo de 2020

PALOMA MENDES MENDONCA
Coordenadora

Rua Chile, n°3 - Salvador - BA - Brasil
CEP: 40.020-000 - Tel: 3202-6261/6262
www.salvador.ba.gov.br

Org3o responsavel
Gabinete do Prefeito

| Chefe de Gabinete do Prefeito

Antonio Carlos Peixoto de Magalhaes Neto Claudio Raphael Pereira Pinto Andrey Das Neves Santos

PREFEITURA

PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

Kaio Vinicius Moraes Leal

Didrio Oficial do Municipio - Edides Anteriores, acesse: wwwdom.salvador.
bagovbr ou solicite através do e-mail: iario.oficial@salvador.ba.gov.br, de
segunda a sexta-feira, das 8 as 18 horas, exceto feriados.

Ouvidoria Geral do Municipio - Para registrar reclamacdes, denincias,  Disque Salvador - Para solicitar servicos ou informacdo,
sugestoes ou elogios, acesse: www.ouvidoriasalvadorbagovbr ou ligue para  acesse: www.disquesalvadorba.govbr ou ligue 156,
atendimento 24h.

(71) 3202-5909, de segunda a sexta-feira, das 8 as 17 horas, exceto feriados.



