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3079950; e como membros suplentes as servidoras Roberta Cristina Araújo Padre Rangel, matrícula, 

3062159 Miriam Moraes Cruz, matrícula 3077611 e Vanessa Carneiro Ribeiro, matrícula 313288.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Revogam-se os dispositivos anteriores.

Gabinete da Secretaria Municipal de Promoção Social, Combate à Pobreza, Esporte e Lazer, em 04 

de fevereiro de 2022.

CLISTENES BISPO

Secretário

PORTARIA Nº 008/2022

O Secretário Municipal de Promoção Social, Combate à Pobreza, Esporte e Lazer - SEMPRE, no uso 

de suas atribuições legais.

R E S O L V E:

Designar,  a partir de  02/02/2022 a 03/03/2022 , a servidora Ana Caroline do Nascimento Oliveira, 

matricula  3158691, Oficial de Gabinete, grau 50,  para responder cumulativamente pelo Cargo 

em Comissão de Ouvidor Setorial , grau 57, em substituição por motivo de férias do titular, Eliel 

Capistrano de Sousa, matrícula 3158316.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO SOCIAL COMBATE A POBREZA, ESPORTE E 

LAZER, em 02 de fevereiro de 2022.

CLISTENES BISPO

Secretário 

Conselho Municipal de Assistência Social de Salvador - CMASS 

EXTRATO DE ATA - 264ª ASSEMBLEIA ORDINÁRIA

Ao quarto dia do mês de Fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois, ás nove horas, por videoconferência, 

na plataforma virtual Google Meet, e presencialmente na sede do CMASS, reuniram-se em 

Assembleia Ordinária os conselheiros e a equipe deste conselho, convocados pela presidente, Erica 

Bowes, os representantes da Sociedade Civil: Erica Cristina Bowes/ABRAPAS; Francisco Sena/

ATRACAO; Glória Maria Vieira Ventapane/SINPSI-Bahia; Gloria Pimentel/CRP-03; Helisleide Bonfim/

RENFA; Ivan Silva/ CECOM; Lucas Gonçalves de Jesus/SSA INVISIVEL; Jupiraci Borges/IBP; Maíra 

Oliveira /CREFITO; Elder brbosa/ADRA e os Representantes Governamentais: Ana Jesus/GAB 

SEMPRE; Arislane Oliveira/DPSE SEMPRE; Daniela Cruz/DPSB SEMPRE; Luciana Calasans/DPSE 

SEMPRE; Maíza Andrade/SMS; Mariana da Silva Penna/GAB SEMPRE; Marcelo Tourinho de Garcia 

Soares/SEMPRE SUAS, Rose luz/ SEMPRE SUAS; Telma da Luz/SMED, a Secretária Executiva do 

CMASS, Luciana Alfano; as técnicas  da Secretaria Executiva do CMASS: Amana  Casas e Candice 

Souza  e os convidados: Clistenes Bispo, secretário da SEMPRE; Emanuelle Rodovalho/DPSB; Kelly 

Morais/DPSE e Tiago Baptista/GCABF que deliberaram os seguintes pontos:

1 - Aprovar por unanimidade o demonstrativo de Execução Físico Financeira do exercício 

2021, referente à utilização dos recursos federal, estadual e municipal para o financiamento e 

cofinanciamento do SUAS, dos serviços, programas, projetos e benefícios referente às fontes 00, 28 

e 29, e o Relatório de Gestão 2021 com as seguintes recomendações a serem aperfeiçoadas quanto 

à execução da política de assistência social:

a) Que a prestação de contas a este CMASS seja apresentada trimestralmente, no formato proposto 

pela Portaria SNAS Nº 124/2017, com o fornecimento de todas as informações necessárias e 

solicitadas pelo controle social.

b) Que sejam adotadas todas as providências necessárias para sanar as fragilidades e para

promover as adequações necessárias para atender às normativas legais, resoluções e deliberações 

do controle social.

c) Que sejam formalizados e instituídos os fluxos internos de funcionamento da política de assistência 

social no município, a fim de garantir a transparência, o acesso e o bom uso dos recursos públicos.

d) Que a composição das equipes técnicas dos CRAS, CREAS, PAEF/MSE, Centros Pop e UAI seja 

reorganizada conforme preconiza a NOB-RH/SUAS.

e) Que haja organização para aquisição de móveis, computadores, impressoras e regularização no

fornecimento de água, luz e acesso à internet para todos os equipamentos públicos.

f) Que sejam traçadas estratégias para melhorar a segurança nos equipamentos públicos, seja com o 

retorno da guarda municipal ou com a contratação de agentes de portaria e vigilantes.

g) Que sejam ampliadas as equipes técnicas do FMAS, da DIRAF e da Gerência de Gestão do SUAS, 

DPSE, DPSB e GCABF.

h) Que seja fortalecida a Gerência de Gestão do SUAS com as áreas técnicas de vigilância

socioassistencial, gestão do trabalho, regulação e educação permanente.

i) Que seja articulado o suporte e orientação à rede socioassistencial privada, conforme estruturação 

do Departamento da Rede Socioassistencial Privada do SUAS do Ministério da Cidadania-MC e 

potencializar a orientação as entidades.

j) Que sejam especificadas as despesas decorrentes do uso de recurso de reprogramação e do uso 

de recursos oriundos do cofinanciamento do ano vigente.

 k) Que os recursos próprios do município, de fonte 00, referente ao SUAS sejam alocados no FMAS.

l) Realização de processo a luz da lei 13.019 para execução indireta e/ou execução direta para

serviços que ainda não tenham alcançado meta pactuada.

m) Ampliar equipe do CMASS, inclusive para dar suporte ao processo de análise da prestação de 

contas.

n) Que seja dado maior suporte às ações da Proteção Social Básica no município de Salvador.

o) Ampliar processo de inserção econômica e produtiva articulada aos serviços.

p) Garantir transporte seguro para o deslocamento dos trabalhadores das ilhas.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE SALVADOR, em 04 de fevereiro de 2022

ERICA BOWES

Presidente

EXTRATO DE ATA - 265ª ASSEMBLEIA ORDINÁRIA

Ao quarto dia do mês de Fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois, ás dez horas, por videoconferência, 
na plataforma virtual Google Meet, e presencialmente na sede do CMASS, reuniram-se em 
Assembleia Ordinária os conselheiros e a equipe deste conselho, convocados pela presidente, Erica 
Bowes, os representantes da Sociedade Civil: Erica Cristina Bowes/ABRAPAS; Francisco Sena/
ATRACAO; Glória Maria Vieira Ventapane/SINPSI-Bahia; Gloria Pimentel/CRP-03; Elder Barbosa/
ADRA; Helisleide Bonfim/RENFA; Ivan Silva/ CECOM; Lucas Gonçalves de Jesus/SSA INVISIVEL; 
Jupiraci Borges/IBP; Maíra Oliveira /CREFITO e os Representantes Governamentais: Ana Jesus/GAB 
SEMPRE; Arislane Oliveira/DPSE SEMPRE; Daniela Cruz/DPSB SEMPRE; Luciana Calasans/DPSE 
SEMPRE; Maíza Andrade/SMS; Mariana da Silva Penna/GAB SEMPRE; Marcelo Tourinho de Garcia 
Soares/SEMPRE SUAS, Rose luz/ SEMPRE SUAS; Telma da Luz/SMED, a Secretária Executiva do 
CMASS, Luciana Alfano; as técnicas  da Secretaria Executiva do CMASS: Amana  Casas e Candice 
Souza  e os convidados: Clistenes Bispo, secretário da SEMPRE; Emanuelle Rodovalho/DPSB; Kelly 
Morais/DPSE e Tiago Baptista/GCABF que deliberaram os seguintes pontos:

1 – Aprovar, após analise em Assembleia Ordinária, a Reprogramação de Saldos 2021:

 IGD-SUAS
Grupo/

Piso
Componente Conta

Valor para 
Reprogramar

Proposta de Reprogramação Valor

Bloco 
de 
Gestão 
do 
SUAS

Índice de Gestão 
Descentralizada 
do SUAS – IGD 
SUAS

67539
R$: 77.716,13

Aquisição de Equipamentos 
de informática e material de 
consumo para Observatório do 
SUAS e Gerência de Gestão do 
SUAS -GGSUAS

Capacitação, Viagens e Diárias.

R$ 
74.218,91

 Controle Social 4,5%
R$ 
3.497,23

TOTAL
R$ 
77.716,13

COVID

Grupo/
Piso

Componente Serviço Conta
Valor para 

Reprogramar
Proposta de 

Reprogramação
Valor

Gestão
COVID Ações 

Socioassistenciais
7256-

7
R$ 547.160,71

Oferta de 
alimentação, outros 

itens básicos e 
bens necessários 
que assegurem 

proteção da 
população e evitem 

a propagação 
da COVID-19 
para Pessoas 

Idosas, Criança 
e Adolescentes 

acolhidas, 
População 
de Rua não 

institucionalizada, 
Outras Famílias 
em situação de 
vulnerabilidade 

social.

R$ 547.160,71

Provimento de 
itens necessários 

à comunicação 
remota entre 

usuários e 
Equipes.

Realização de 
ações voltadas à 
proteção social, 

orientação e 
informação da 
população em 

situação de 
vulnerabilidade e 
risco social, com 

vistas à prevenção 
da COVID-19 e 

disseminação do 
vírus.

Recursos humanos
Disponibilização 

meios de 
transporte para 

a locomoção 
das equipes 

de referência 
e usuários do 

SUAS para acesso 
ou prestação 
de serviços 

socioassistenciais.
Aquisição de Bens 

de consumos 
(utensílios de 

cozinha, banheiro, 
materiais de 

limpeza, materiais 
de higienização, 

entre outros).
Alimentação

Equipamentos 
de Proteção 

Individual EPI

Subvenções/
Parcerias


