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PORTARIA N° 470/2018

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes, de acordo com o que
estabelece o inciso XI, do art. 12, do Regimento da SMED, aprovado pelo Decreto n® 26.298 de 28 de
Julho de 2015,

RESOLVE:

Em cumprimento a decisdo judicial prolatada no Mandado de Seguranga n° 0016303-
84.2017.8.05.0000, conceder a progressao funcional solicitada pela servidora DILMA TRINDADE
REIS, matricula n® 872.700, PR-SMED 3244/2015.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, em 14 de novembro de 2018.

BRUNO BARRAL
Secretério

SECRETARIA MUNICIPAL UDE - SMS

PORTARIA N° 758/2018

0 SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE no uso de suas atribuicdes legais, Considerando a necessidade
de adequagdo das atividades de enfermagem das Unidades Basicas com e sem Saude da Familia,
Equipes de Agentes Comunitarios e equipes de Consultério na Rua, com base nos instrumentos
normativos do Ministério da Saude,

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir Grupo de Trabalho com revisdao do Protocolo Operacional Padrdo - POP e
da Instrugdo Normativa n° 002/2013, que institui normas sobre o uso das Publicacdes Técnico
- Assistenciais do Ministério da Saude, bem como a prescricdo de medicamentos e solicitagdo e
realizagdo de exames pelos enfermeiros e elaboragdo das Normas e Rotinas de Enfermagem para
o municipio do Salvador;

Art. 3° O GT como acima constituido sera formado pelos profissionais a seguir relacionados,
coordenados pelo primeiro indicado:

- Alessandra de Oliveira Vieira Barreto - matricula n® 993271 - Grupo Condutor da Atengdo - - -
Primaria a Saude;

- Adriana Cerqueira Miranda - matricula n® 988.596 - Coordenadoria de Atencdo Primaria a Saudde;

- Alexandro Gesner Gomes dos Santos - matricula n® 991.079 - Grupo Condutor da Atengao Primaria
a Sadde;

- Rosicleide Araujo Freitas Machado - matricula n® 977842 - Distrito Cabula Beiru;

- Valdete Leide Surlo - matricula n® 989453 - Distrito Boca do Rio;

- Welder Pinheiro de Araujo - matricula n® 990394 - Distrito Cabula/ Beiru;

- Alexsandra Moura Leitao da Silva - matricula n® 990950 - Distrito Itapud;

- Lyvia Mirelle Carneiro de Franga - matricula n°® 990323 - Distrito Liberdade;

- Ana Paula Oliveira Guerrieri - matricula n® 991970 - Distrito Cajazeiras;

- Bruna Simdes Dantas - matricula n® 991009 - Distrito Subtrbio Ferroviario;

- Ricardo Nogueira Aradjo - matricula n® 990351 - Distrito Sdo Caetano/Valéria;

- Ana Paula Oliveira Braga - matricula n°® 990110 - Distrito Brotas;

- Carla Francisca Andrade Pontes - matricula n° 980802 - Distrito de Itapagipe;

- Rejane Lima Alves Santos - matricula n® 977384 - Distrito Centro Histérico;

- Vivian Mitiko Queiroz Lima - matricula n® 989922 - Distrito de Pau da Lima;

- Ingrid Jamille Teixeira de Carvalho Nascimento - matricula n® 989453 - Distrito Barra/Rio Vermelho.

Art. 3° - Os profissionais que integrarem o referido GT deverdo dispensar 04 horas semanais para
discussao e elaboragdo dos produtos, sendo que quinzenalmente deverd ocorrer reunido com todos
os membros do grupo e na semana subsequente o profissional devera dedicar-se a elaboragao do
produto a ser apresentado na reunido seguinte;

§ Para os turnos que nao houver reunido nesta Secretaria Municipal da Saude, os profissionais que
irdo compor o GT serdo liberados da sua atividade laboral na unidade de salde para elaboragao
do produto a ser apresentado e sera computado na frequéncia mensal como turno de educacao
permanente.

Art.4° O prazo estabelecido para o desenvolvimento dos trabalho é de 90 dias, renovaveis por mais
90 dias a vista de razdo fundamentada ao Secretario.

Art.5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, em 14 de novembro de 2018.

LUIZ ANTONIO GALVAO DA SILVA GORDO FILHO
Secretario Municipal da Satude

PORTARIA N.° 731/2018

0 SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas atribuicées e tendo em vista o disposto no
artigo 17, inciso XI, do Regimento da Secretaria Municipal da Saude.

RESOLVE:

Designar a partir de 19/11/2018, a servidora INGRID JAMILLE TEIXEIRA DE CARVALHO NASCIMENTO,
mat. n°. 989453, para responder pelo Cargo em Comissao de GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE TIPO
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I, A2, grau 52, da USF Garcia, do Distrito Sanitario Barra/Rio Vermelho, durante o impedimento legal
da titular RENATA DOREA NOGUEIRA, mat. 991465, por motivo de férias regulamentares, pelo periodo
de 10 dias.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, 12 de novembro de 2018.

LUIZ ANTONIO GALVAO DA SILVA GORDO FILHO
Secretério Municipal da Saude

PORTARIA N° 750/2018

0 SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o disposto no
artigo 200 da Lei Complementar de N.°01/91,

RESOLVE:

Autorizar a Comissao Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar, designada
pela Portaria de n.° 315/2014, publicada no Dom de N.° 6.185 de 27-29 de Setembro de 2014, a
apuragdo dos fatos relacionados ao Processo de N.° 11660/2017-SMS, onde apura SUPOSTA
ACUMULAGAO ILEGAL DE CARGO PUBLICO PRATICADA POR SERVIDOR DO LABORATORIO CENTRAL
MUNICIPAL, conforme artigo 176, XI, da Lei Complementar 01/91, devendo os trabalhos serem
concluidos de conformidade com o estabelecido na Legislagdo que a rege.

Gabinete da Secretaria Municipal de Sadde, em 12 de novembro de 2018.

LUIZ ANTONIO GALVAO DA SILVA GORDO FILHO
Secretario Municipal da Saude

DESPACHOS DA VIGILANCIA SANITARIA

AVigilancia a Saude através da Vigilancia Sanitaria da Secretaria Municipal da Saude do Salvador, no
uso de suas atribuicées, e atendendo ao disposto no Paragrafo Unico do art. 124, da Portaria SVS/MS
n° 06, de 29/10/1999, que aprova a Instrugcao Normativa da Portaria SVS/MS n°® 344, de 12/05/1998,
autoriza por 01 (um) ano a venda de medicamentos de uso sistémico a base de substancia RETINOIDE
sujeita a controle especial da lista C2 para os estabelecimentos abaixo cadastrados:

FICHA CADASTRAL

RAZAQ SOCIAL: DOMINGOS SOUZA SANTOS FILHO
ENDERECO: RUA DAS PEDRINHAS, N° 30, LOJA 05 - PERIPERI
ALVARA SANITARIO: 332/2018

PROCESSO: 100016/2018

RESPONSAVEL TECNICO: SILVIA MOREIRA MATOS

N° CONSELHO: CRF/BA - 8724

FICHA CADASTRAL

RAZAO SOCIAL: DOMINGOS SOUZA SANTOS FILHO - ME

ENDERECO: RUA ALMIRANTE TAMANDARE N° 09, QUADRA 02 - PARIPE
ALVARA SANITARIO: 418/2018

PROCESSO: 100017/2018

RESPONSAVEL TECNICO SUBSTITUTO: ERICA BARBOSA OLIVEIRA

N° CONSELHO: CRF/BA - 11520

Salvador, em 13 de novembro de 2018.

ANA PAULA PITANGA
Diretora de Vigilancia da Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGCAO SOCIAL E COM
A POBREZA - SEMPS

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

EXTRATO DE ATA - 2322 ASSEMBLEIA ORDINARIA

Ao primeiro dia do més de novembro do ano de dois mil e dezoito, as nove horas, na sala de reunides
do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Salvador-CMASS, sito a Av. Sete de Setembro, n° 89,
térreo, reuniram-se em Assembleia Ordinaria os conselheiros e a equipe deste Conselho, convocados
pelo Sr. Presidente Jozias Sousa da Silva, os Representantes da Sociedade Civil Titulares: Adriana
Fernandes/ACOPAMEC; Marcelo Tourinho/SINPSI-Bahia; Erica Bowes/FMTSUAS-SSA; Suzana
Dias/FEEB; Jozias Silva/OAF; os Representantes da Sociedade Civil Suplentes: Eliene Caldas/

APAE; Jupiraci Borges/CREDIBA; Benildes Melo/Instituto Guanabara; Raimundo Carneiro/IDEIAS; a
Representante Governamental Titular: Daniela Cova/SEMPS; as Representantes Governamentais
Suplentes: Denisia Pereira/FCM; Rejane Fernandes/Casa Civil; Carla Santana/SEINFRA; a equipe

da Secretaria Executiva deste Conselho: Luciana Alfano - Secretaria Executiva; Mércia Souza e Aila
Cabral, que deliberaram os seguintes pontos:

1. Aprovar o calendério de execucdo das atividades de mobilizagdo social do Centro de Artes e
Esportes Unificados - CEU, localizado na Via Bronze, s/n°, Valéria, Salvador/BA, apds discussdes e
deliberagdes nas Camaras Técnicas de Politica Publica e de Orgamento e Finangas da Assisténcia
Social.

2. Aprovar a Prestagdo de Contas da Execugdo Fisico-Financeira, referente a utilizagao dos recursos
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federais para o cofinanciamento dos servigos, programas e projetos, e a execu¢do dos recursos
repassados a titulo dos Indices de Gestao Descentralizada (IGD PBF e IGD SUAS), durante o exercicio
de 2017, com, r l er dacd d da aprovagao os valores pagos para
custeio dos CRAS Plataforma, Aguas Claras, Bairro da Paz e Itapagipe, considerando estrutura
fisica inadequada, recursos humanos insuficientes e o compartilhamento de espacos destes com
outros equipamentos publicos e/ou privados.

3. Aprovar a Prestagdo de Contas da Execugdo Fisico-Financeira, referente a utilizagao dos recursos
estaduais para o cofinanciamento dos servigos, programas, projetos e beneficios, durante o exercicio
de 2017, com, r L er dacd d
custeio dos CRAS Plataforma, Aguas Claras, Bairro da Paz e Itapagipe, considerando estrutura
fisica inadequada, recursos humanos insuficientes e o compartilhamento de espacos destes com
outros equipamentos publicos e/ou privados.

da aprovagao os valores pagos para

4. Apresentar ressalvas e recomendagoes as aprovagoes das Prestacdes de Contas das Execugdes
Fisico-Financeiras, referente a utilizacao dos recursos federais e estaduais, conforme disposto nos
itens 2 e 3 acima:

a) Que todo ano seja feito o planejamento da execucao fisico-financeira através de um plano de acao
anual, considerando o Plano Municipal de Assisténcia Social, as deliberacdes das Conferéncias de
Assisténcia Social, planos de providéncia e de orientagdo vigentes, plano de aplicagdo dos recursos
de cofinanciamento, metas do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentérias e da Lei
Orgcamentdria Anual, sendo submetidos ao CMASS para aprovacao anterior a sua execugao.

b) Que a prestagao de contas a este CMASS seja apresentada trimestralmente, no formato proposto
pela Portaria SNAS N° 124/2017, com o fornecimento de todas as informagdes necessarias e
solicitadas pelo controle social.

c) Que sejam adotadas todas as providéncias necessarias para sanar as fragilidades e para promover
as adequacdes necessarias para atender as normativas legais, resolugées e deliberagdes do controle
social.

d) Que sejam formalizados e instituidos os fluxos internos de funcionamento da politica de assisténcia
social no municipio, a fim de garantir a transparéncia, o acesso e o bom uso dos recursos publicos.

e) Que a composicao das equipes técnicas dos CRAS, CREAS, Centros Pop e UAI seja reorganizada
conforme preconiza a NOB-RH/SUAS.

f) Que haja previsdo orcamentaria para aquisicdo de moveis, computadores, impressoras e
regularizacao no fornecimento de 4gua, luz e acesso a internet para todos os equipamentos publicos
até o final de 2020.

g) Que haja reestruturacdo do organograma da SEMPS, com ampliagdo de cargos e funcdes e
aumento do grau da geréncias nas coordenagdes de equipamentos.

h) Que sejam tracadas estratégias para melhorar a seguranca nos equipamentos publicos, seja com o
retorno da guarda municipal ou com a contratacdo de agentes de portaria e vigilantes.

i) Que a SEMPS articule comissdo formada com a SEINFRA, a SEMGE e a Fundacao Mério Leal Ferreira
para identificar, no municipio, iméveis adequados para o funcionamento dos equipamentos publicos

j) Que sejam reformuladas as Agdes Estratégicas do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil
- AEPETI.

k) Que sejam revistas as acdes de Supervisdo Técnica no ambito do SUAS, em consonancia com a
Resolugao CNAS n° 06/2016.

1) Que sejam padronizadas e formatadas as informacées apresentadas no relatério de execucao
fisica-financeira, integrando as informacdes relativas as atividades e a execugdo financeira,
detalhando os custos de cada atividade/acdo e comparando o quanto executado diante das metas
propostas nos diversos instrumentos de gestdo.

m) Que sejam ampliadas as equipes técnicas do FMAS, da DIRAF e da Geréncia de Gestdo do SUAS.

n) Que seja estruturada a Geréncia de Gestdao do SUAS com as areas técnicas de vigilancia
socioassistencial, gestdo do trabalho, regulacao e educagdo permanente.

o) Que seja implantado setor de articulacdo, suporte e orientacdo a rede socioassistencial privada,
conforme estruturacdo do Departamento da Rede Socioassistencial Privada do SUAS do Ministério

do Desenvolvimento Social-MDS.

p) Que sejam especificadas as despesas decorrentes do uso de recurso de reprogramagao e do uso
de recursos oriundos do cofinanciamento do ano vigente.

q) Que os recursos préprios do municipio, de fonte 00, sejam alocados no FMAS.

r) Que sejam formalizados e instituidos os fluxos para concessao dos beneficios eventuais.

s) Que sejam reorganizados e padronizados os processos de parceria com a rede socioassistencial
privada, nos moldes do MROSC.

t) Que seja respondido, pelo 6rgao gestor, em até 30 dias, que medidas vao ser adotadas com o intuito
de sanar as situagdes solicitadas e identificadas pelo controle social.
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5. Revogar a Resolugdo CMASS N° 01/2018, de 30 de janeiro de 2018.

fpninlaleg

6. Aprovar o preenchimento do formulério disposto no Médulo Demonstrativo Sintético da Execugdo
Fisico-Financeira, no SUAS WEB, referente a prestagado de contas da utilizacao dos recursos federais
para o cofinanciamento dos servigos, programas e projetos, e a execucao dos recursos repassados
a titulo dos indices de Gestdo Descentralizada (IGD PBF e IGD SUAS), durante o exercicio de 2017,
com deliberacdo favoravel quanto ao cumprimento da finalidade dos recursos, com ressalvas e

recomendagoes.

7. Aprovar as inscrigdes abaixo relacionadas, neste Conselho:

N° | N° DE INSCRICAO ENTIDADE MODALIDADE DE INSCRICAO
GRUPO DE ACOLHIMENTO | ENTIDADE SOCIOASSISTENCIAL, .
1 318/2018 AOS PRESOS E DESENVOLVE SERVICO DE CONVIVENCIA E
EGRESSOS DO FORTALECIMENTO DE VINCULOS E DEFESA
NORDESTE (GAPENE) E GARANTIA DOS DIREITOS SOCIAIS
ASSOCIACAO ENTIDADE SOCIOASSISTENCIAL,
2 319/2018 COMUNITARIA ACAO DESENVOLVE SERVICO DE CONVIVENCIA E
E VIDA FORTALECIMENTO DE VINCULOS
ASSOCIACAO ENTIDADE SOCIOASSISTENCIAL,
3 320/2018 DESPORTIVA DESENVOLVE PROJETOS DE GARANTIA E
BENEFICENTE UNIVERSO | DEFESA DE DIREITOS
AR ENTIDADE SOCIOASSISTENCIAL,
4 321/2018 DESENVOLVE PROJETOS DE GARANTIA E
ESPORTIVA DEFESA DE DIREITOS
PLATAFORMENSE
8. Validar as inscrigoes abaixo relacionadas, neste Conselho:
N° | N° DE INSCRICAO ENTIDADE MODALIDADE DE INSCRICAO
ASSOCIAGAO DE AMIGOS ENTIDADE PREPONDERANTE DE SAUDE,
1 035/2011 DO AUTISTA DA BAHIA / DESENVOLVE PROJETOS DE DEFESA E
AMA-BA GARANTIA DE DIREITOS SOCIAIS
ENTIDADE PREPONDERANTE DA
ASSOCIACAO DE EDUCACAO, DESENVOLVE PROJETO DE
2 060/2011 MORADORES DO CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
CONJUNTO SANTA LUZIA VINCULOS E PROJETO DE DEFESA E
GARANTIA DE DIREITOS SOCIAIS
ENTIDADE PREPONDERANTE DA
ASSOCIAGAO E CENTRO EDUCACA[). DESENVOLVE PROJETO
3 065/2011 INFANTIL MARIA DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO
DOLORES DE VINCULO E PROJETO DE DEFESA E
GARANTIA DE DIREITOS SOCIAIS
ASSOCIACAO ENTIDADE SOCIOASSISTENCIAL,
4 081/2011 DOMINGOS QUEIROZ DO DESENVOLVE PROJETOS DE DEFESA E
NASCIMENTO - BREJA GARANTIA DE DIREITOS SOCIAIS
ENTIDADE SOCIOASSISTENCIAL,
5 118/2012 CEA’\‘,:‘T(?N?E SIIERI?ASD/-L\J’\,’{\TO DESENVOLVE PROJETOS DE DEFESA E
GARANTIA DE DIREITOS SOCIAIS
‘ ENTIDADE RELIGIOSA, DESENVOLVE
6 136/2012 I&?Iigl&::lggé &AIAR’:?\‘EDLA PROJETO DE DEFESA E GARANTIA DE
DIREITOS SOCIAIS
i ENTIDADE PREPONDERANTE DA
7 177/2014 FUND/;%?SCT’ESUENO EDUCAGAO, DESENVOLVE PROJETO DE
DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS SOCIAIS
ENTIDADE SOCIOASSISTENCIAL,
8 182/2014 OSBET\I:SO:(/?\CI;AEIEEZOASIS: DESENVOLVE PROJETOS DE DEFESA E
GARANTIA DE DIREITOS SOCIAIS
ENTIDADE SOCIOASSISTENCIAL,
ii%zngﬁcgi)liERNUT DESENVOLVE PROJETOS DE DEFESA E
9 207/2015 SETE DE ABRIL E GARAN'I:IA DE DIREITOS E SERVICO DE
ADJACENCIAS CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS
ENTIDADE SOCIOASSISTENCIAL,
i DESENVOLVE PROJETO DE CONVIVENCIA E
10 222/2015 ASSOCEZ\E?SA%UCTURAL FORTALECIMENTO DE VINCULOS E DEFESA
DE DIREITO E GARANTIA DOS DIREITOS
SOCIAIS
< ENTIDADE PREPONDERANTE DA
11 233/2015 DéSESDOUC(IE):((;;gg ?;:‘:'\T_ﬁl_ EDUCACAO, DESENVOLVE SERVICO DE
JOAO PAULO Il CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULO FAMILIAR COM MULHERES
< ENTIDADE NAO PREPONDERANTE
MINISTERIO DE 2
12 251/2016 ADORACAO PROFETICA DA ASSISTENCIA SOCIAL, ATUA NO
INTERNACIONAL / MAPI ASSESSORAMENTO E NA DEFESAE
GARANTIA DOS DIREITOS SOCIAIS
N ENTIDADE SOCIOASSISTENCIAL,
13 252/2016 ASSOCI:&?\(?OOMBRO DESENVOLVE AGOES PARA PROMOGAO DA
INTEGRAGAO AO MUNDO DO TRABALHO
CENTRO EDUCACIONAL ENTIDADE NAO PREPONDERANTE DA
14 26972016 DE ACAO SOCIAL, ASSISTENCIA SOCIAL, DESENVOLVE
CULTURAL E AMBIENTAL PROJETO DE DEFESA E GARANTIA DOS
/ CEASCA DIREITOS SOCIAIS
ASSOCIACAO DE ENTIDADE SOCIOASSISTENCIAL,
15 271/2016 MORADORES DO MONTE DESENVOLVE PROJETOS DE DEFESA E
BELEM E ADJACENCIAS GARANTIA DE DIREITOS SOCIAIS
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N° | N°DE INSCRICAO ENTIDADE MODALIDADE DE INSCRICAO
ENTIDAQE NAO PREPONDERANTE DA
pssocusiocumuen, | ASSSTENOA SO0 s
16 273/2016 NIPPO BRASILEIRA DE

FORTALECIMENTO DE VINCULOS E DEFESA
DE DIREITO E GARANTIA DOS DIREITOS
SOCIAIS

SALVADOR

9. Cancelar a inscricdo abaixo relacionada, apds analise pela Camara Técnica de Normas e
Funcionamento e constatagdo de que nao sdo executados servigos, programas, projetos ou beneficios
socioassistencias:

N° | N° DE INSCRIGCAO ENTIDADE MODALIDADE DE INSCRIGAO

NAO IDENTIFICADOS SERVICOS,
PROGRAMAS, PROJETOS DE ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSOCIACAQ E CRECHE

1 265/2016 SILDUDU

10. Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social-PMAS para o quadriénio 2018-2021 com as
metas para a Gestao do SUAS, a Protecdo Social Bésica, a Protecdo Social Especial, o Cadastro Unico
e o Programa Bolsa Familia e para o Controle Social, devendo o0 mesmo ser revisado anualmente,
com vistas ao monitoramento das metas, realizagdo de ajustes necesséarios e inclusdo de novos
prazos e metas.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SALVADOR, em 01 de novembro de 2018.

JOZIAS SOUSA DA SILVA
Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA MULHE

INFANCIA E JUVENTUDE - SPMJ

Fundacio Cidade Mae - FCM

PORTARIA N°. 045/2018

A PRESIDENTE DA FUNDAGAO CIDADE MAE - FCM, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas
pelo Regimento Aprovado pelo Decreto n°. 19.400 de 18 de margo de 2009, publicado no DOM de
19.03.2009,

RESOLVE:

Aprovar a Escala de Férias dos servidores da Fundagao Cidade Mae, para o exercicio de 2019, cuja
copia sera enviada pelo Setor de Gestdo de Pessoas, aos dirigentes das unidades administrativas,
integrantes da estrutura organizacional desta Fundacao, referente aos respectivos subordinados.

GABINETE DA PRESIDENTE DA FUNDAGAO CIDADE MAE, em 12 de novembro de 2018.

ROBERTA NUNES CAIRES
Presidente

RETIFICACAO

Na portaria n°. 044/2018, publicada no Diario Oficial do Municipio de 01/11/2018, referente a
substituicao de férias da servidora Patricia Viana Paranhos de Azevedo.

Onde se |é: a partir de 26/11/2018, ...
Leia-se: a partir de 01/11/2018,...
GABINETE DA PRESIDENTE DA FUNDAGAO CIDADE MAE, em 13 de novembro de 2018.

ROBERTA NUNES CAIRES
Presidente

DESPACHOS FINAIS DA SRA. PRESIDENTE

LICENCA PREMIO OU ESPECIAL - DEFERIDA

CONFORME PARECER DA ASJUR.

PROCESSO REQUERENTE QUINQUENIO G0zo

457/2018 | MARIA MADALENA DOS SANTOS 1° DATA OPORTUNA

GABINETE DA PRESIDENTE DA FUNDAGAO CIDADE MAE, em 14 de novembro de 2018.

ROBERTA NUNES CAIRES
Presidente

Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente - CMDCA

EXTRATO DE ATA DA 202°. ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Aos doze dias do més de novembro do ano de dois mil e dezoitos, reuniram-se em Assembleia Geral
Extraordindria de numero 202% a partir das 14h15min, os membros do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente: 1. Vera Lucia S. Guimaraes e seu suplente Moisés Nascimento
de Santana/ Lar Pérolas de Cristo; 2. Jaina Santos Lima e seu suplente Gildasio Francisco de Jesus/
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ACOPAMEC; 3. José Gilmar de Oliveira Souza/Associagdo Dom Bosco, 4. Nilton Marcelino Santos
Oliveira/CECOM, 5. Renildo Barbosa/IBCM, 6. Mariana Guedes Silva/Lar da Crianga, 7. Simone
Miranda Silva Barros e seu suplente Rafael de Jesus Dantas de Oliveira/ Secretaria Municipal de
Politica para Mulheres, Infancia e Juventude/SPMJ; 8 Marilia Bastos Andion/ Secretaria Municipal de
Educacdo - SMED; 9. Roseli dos Santos Almeida/Secretaria Municipal de Saude e Dorilda Seixas
Pimenta Vaconcelos/SEMOB e demais convidados conforme lista de presenca, sob a presidéncia do
Senhor Renildo Barbosa, Presidente do CMDCA, no auditério da sede do CMDCA - Rua Engenheiro
Silva Lima, s/n, Rua Transversal a Av. Joana Angélica, lateral do prédio da Previs (antigo IPS) - Nazaré
- Salvador - Bahia, CEP: 40040-030, para discussao da seguinte pauta, sessao aberta, das 14h as 16h:
1. Pareceres de Camaras Técnicas; 2. X Conferéncia Municipal; 3. Chamamento Publico 003/2018; 4.
0 que ocorrer. O Presidente cumprimenta os presentes e passa para o primeiro ponto de pauta:
Pareceres de Camaras Técnicas e é apresentado o parecer da Camara Técnica de Infraestrutura,
Legislagdo, Comunicagdo e Mobilizagdo. Vera Guimaraes/ Lar Pérolas de Cristo solicita sua
substituicdo da coordenagao da Camara Técnica de de Infraestrutura, Legislacdo, Comunicagao e
Mobilizacdo coloca-se a disposicao para assumir a relatoria da cdmara, enquanto a conselheira de
direito e relatora da cadmara, Marcia Oliveira/ Unido Santa Cruz assumiria a coordenagdo. Os
membros da Cdmara analisam e deliberam providéncias acerca das 11 documentagdes remetidas a
Camara, dentre elas: denuncias, comunicados e oficios emitidos pelo Ministério Puablico, Conselhos
Tutelas e Membros da Sociedade Civil. 0s membros desta cdmara subdividissem em 04 comissdes
afim de concluir os processos anteriores e assim dar continuidade aos novos processos. Formando
as seguintes Comissodes: Comissao 01: Marcia Oliveira, Mariana Guedes, Gabriela Maciel - Processos:
4081/2018 - SEMGE, PR-SPMJ 253/2017, PR-SPMJ 256/2017, PR-SPMJ 263/2017, PR-SPMJ
228/2017, PR-SPMJ 230/2017, PR-SPMJ 231/2017, PR-SPMJ 450/2017; Comissdo 02: Renildo
Barbosa, Nilton Marcelino, Sheilla Alban - Processos: PR-SPMJ 209/2017, PR-SPMJ 255/2017, PR-
SPMJ 239/2017, PR-SPMJ 240/2017, PR-SPMJ 245/2017, PR-SPMJ 443/2017, PR-SPMJ 452/2017;
Comissdo 03: Edna Tosta, Nilda Passos, Moisés Nascimento de Santana - Processos: PR-SPMJ
254/2017, PR-SPMJ 246/2017, PR-SPMJ 237/2017, PR-SPMJ 227/2017, PR-SPMJ 229/2017, PR-
SPMJ 453/2017; Comissao 04: Vera Guimaraes, Ana Paula, Manuela Santana - Processos: PR-SPMJ
219/2017, PR-SPMJ 221/2017, PR-SPMJ 235/2017, PR-SPMJ 268/2017, PR-SPMJ 446/2017, PR-
SPMJ 447/2017, PR-SPMJ 448/2017, PR-SPMJ 451/2018, PR-SPMJ 454/2018; Comissao 05: Ménica
Kalile, Soraya e Mércia Barreto - Processos: PR-SPMJ 445/2017 e PR-SPMJ 449/2017. Em votagao o
parecer é aprovado por unanimidade. Passa-se a leitura do parecer da Intercamara de Politicas
Publicas e Orgamento e Fundo. Sdo destacados alguns pontos importantes sobre a andlise de
projetos: 1- Com a modificacao da Lei trabalhista, é preciso observar com atencao as formas de
contratacdo previstas nos projetos; 2- Os projetos devem ser analisados mediante apresentacdo do
Plano de Trabalho e Projeto Base. O primeiro vai para o FMDCA e o segundo fica no Conselho para
acompanhamento; 3- Existem projetos dos anos de 2016 e 2017 que foram aprovados, mas
aguardam financiamento; 4- Os projetos apresentados devem ter por base os dados do Projeto Vozes
da Cidade (linhas de agao ) e no formulario do Gltimo Edital de Chamamento Publico 003/2018; 5-
Apresentagdo dos formulérios utilizados: Ficha de habilitagdo técnica (Fase eliminatéria e Fase
classificatéria); 6- Proposta: criagao de resolucdo regulando os pontos do item 4; 7- Rita Rios e Nilda
fardo levantamentos dos projetos citados no ponto 3, para identificacdo dos que ja foram financiados.
Em seguida, as entidades serdo consultadas sobre o interesse em manter os projetos no banco de
projetos. As que manifestarem intencdo em manter os projetos no banco, serdo capacitadas para
atualizacdo dos dados e formuldrios; 8- Criacdo de comissdo para analise de projetos: serd publicado
em resolugao; 9- Os projetos serao entregues na recep¢ao do Conselho e serdo inclusos no fluxo de
entradas de documentos. E apreciado o Projeto Remo Sem fronteiras, que foi apresentado pelo
Instituto de Responsabilidade e Investimento Social - IRIS, sendo identificado os seguintes pontos
para adequagdes: 1- Remanejar a data de inicio do projeto para marco de 2019; 2- 0 CMDCA financia
projetos que atendam criancas e adolescentes. Portanto ndo deve conter jovens e adultos na
proposta apresentada; 3- Adequar o nimero de publico participante: em diferentes pontos do projeto
ha nimeros diferentes de atendidos; 4- Corrigir o cronograma de execugao de acordo o formulario do
CMDCA; 5- Adequar o desembolso para o repasse do recurso em 3 parcelas; 6- Analisar e corrigir os
quadros financeiros; 7- Analisar e corrigir a base de remuneracdo e forma de contratacdo dos
funcionarios; 8- Detalhar o que estd previsto no pagamento de pessoal (encargos, transporte...).
Renildo informa que nao é mais permitido a limitacao de 40% para pagamento de pessoal; 9- Quanto
ao material de consumo, apresentar 3 cotacdes para cada item e descrevé-las nas planilhas
demonstrativas (item 10); 10- A descri¢ao das atividades deve ser adequada de acordo ao formulario
ao CMDCA. Solicitar reunido com a CGM para alinhamento de informagcdes e entendimentos
relacionados a analise de projetos e prestacdo de contas. Foi encaminhado que a entidade serd
informada virtualmente sobre as adequacdes que deverdo ser apresentadas na proxima Intercamara
(05/12). E aprovado o Projeto “Aprende quem Ensina”, do Instituto de Agdo Social pela Musica
(LASPM). Foi analisada a solicitagdo O Projeto Adolescentes Difusores de Direitos, da IBCM,
relacionada ao Convénio 08/2011. Esse projeto foi aprovado em 2006, foram repassadas 2 parcelas.
A entidade solicitou prorrogacao de prazo e foi solicitado pela CGM devolugdo de uma parcela. A
entidade propde essa devolucdo em forma de servicos e apresenta a proposta de formacao de 40
adolescentes em desvantagem social como multiplicadores para inser¢do no mercado. O Projeto
Jovem Empreendedor Digital da Instituicao Parque Social, teve o titulo alterado para Projeto
Empreendedor Digital. Em relagdo ao Plano de Reordenamento dos Servigos de Acolhimento,
considerando que existe um Plano aprovado em 2015, a Intercamara recomenda a inclusao desse
instrumento no processo de apuragdo das resolugdes aprovadas e ndo publicadas e solicitagdo ao
Ministério Publico para averiguacao das orientagdes descumpridas no Plano de Reordenamento.
Colocado em votagdo o parecer foi aprovado por unanimidade pelo Colegiado. Na pauta X Conferéncia
o Presidente faz um breve relato do que foi vivenciado nas Prés-Conferéncias e apresenta as vagas
para delegados ainda existentes, sendo 06 para criangas, 15 para adolescentes, 113 para entidades
registradas no CMDCA, 24 para Conselheiros Tutelares, 07 para Sistema de Justica e 01 para Rede de
Atendimento. Para as vagas remanescentes é aberta novas inscrigdes iniciando pelos presentes
nesta AGE e as demais serdo validadas por ordem de chegada através de email. Na pauta
Chamamento Publico 003/2018 é apresentado o Ato Complementar 005/2018 que consta a lista de
Projetos habilitados e o Presidente informa que ndo houve nenhum recurso impetrado dentro do
prazo previsto no Edital, permanecendo, por tanto, as trinta entidades habilitadas no Ato
Complementar 02/2018, publicado no Diario Oficial do Municipio no dia 19 de setembro de 2018.
Ap6s a apresentacao o Ato Complementar 005/2018 é aprovado por unanimidade pelo Colegiado. Em



